ANNEXE 2
Modele de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de [article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a |a Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de I'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.
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Nom : EL HAMIDINE
Prénom : Mariam
Numéro national : 64.01.20.438.22

Adresse : Rue Henri Maubel 80, 1190 Forest

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) *

MANDATS

Bourgmestre

FONCTIONS

FONCTIONS DERIVEES

ERAP-GSOB - CA - NON REMUNERE

Mission Locale de Forest asbl — CA — NON REMUNERE

1y compris pour ceux peur lesquels un congé politique a été obtenu
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3. Liste des autres activités exercées 2 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

NEANT

4. Rémunérations pergues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de l'article 3, § 1° 5, et les
rémunérations ® percues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 2
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration @

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS

NEANT

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

NEANT

Fait a Forest le 28/08/2024

Nombre d"annexes : ¥

Signature

%Il ’agit d’'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics.
& Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est czlculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées & titre privé, en ce compris celles exercées en société.
% Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis

- pas de rémunérations ;

- de 1 a 499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 & 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d’euros la plus proche.
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2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1 @ 5 * et 7 de
Farticle 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6°™ tiret de l'article 3, § 1, alinéa 2 4
accompagnées des fiches fiscales

| REMUNERATIONS MONTANTS
Bourgmestre T
AA 1TJ 15,49
AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
Ordinateur portable
IPad

Abonnement stib

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
3 || 'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de l'exercice :

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ocu communal ;
d’un mandat exécutif ;
d‘un mandat au sein d'une instance internationale ;
d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d’'un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour les y représenter.
4 glectives ou non

& B Lhiho
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Nom : Spapens
Prénom : Charles
Numéro national : 260483 28923

Adresse : 280 avenue van volxem

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) !

MANDATS

Echevin

FONCTIONS

CA Mission locale

CA centre culturel Le Brass

CA Pret Net

CA Mission locale de Forest

CA Mission locale de Saint-Gilles

FONCTIONS DERIVEES

'y compris pour ceux pour lesquels un cangé politique a été obtenu
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1 3 5 2 gt 7 de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de I'article 3, § 1%, alinda 2 ¢,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevin a la commune de Forest 92 268.68

(moins retribution au parti de 9226 €)

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
Abonnement Stib

Ipad

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impots sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
Il s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
d’'un mandat exécutif ;
d'un mandat au sein d'une instance internationale ;
d’un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique cu privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour les y représenter.
“ électives ou non

(AN A SRV
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4, Rémunérations pergues pour |'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de l'article 3, § 1° 5, et les
rémunérations ® percues pour I'exercice d'une activité reprise sous le littera b) ? pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration &

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Fait & Forest le 25 septembre 2024
Nombre d’annexes : /

e

Signature

* 1l s'agit d’'un mandat ou d’'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise 3 la législation sur les marchés publics.
£ Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans 'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
& Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 13 499 euros bruts par mois ;

- de 500 & 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 a 5000 euros bruts par maols ;

- de 5001 & 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d'euros la plus proche.
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3. Liste des autres activités exercées 2 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Expert au cabinet d’'une ministre FWB
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nom:_ (AR THSSt

Prénom : /4'/%/7/?;/)

Numéro national : {j’ Pl (ff é’/; - & J’f
adresse: Ay 40 ﬂr’/}/Mg/ %3 47JZ’7 Liles/”

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) ?

MANDATS

E L NS

FONCTIONS

MOADFTAIRE Lol 7/R /e Cornrdonmil

FONCTIONS DERIVEES

Ly compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu
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ANNEXE 2
Modele de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de l'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et 3 la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1*" a 5 3et7de
Iarticle 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6*™ tiret de I'article 3, § 1%, alinéa 2 )
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

SBasle  denepne n 25 )% FIof( 42 £
= a—

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
JHNETTE
Shoiecthesr <7

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des imp6ts sur les revenus, soit les avantages
imposables percus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
2 || ¢'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnites, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
d’un mandat exécutif ;
d’un mandat au sein d’une instance internationale ;
d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d'un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, scumise a la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour lesy représenter.
4 électives ou non

ou s W
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| 3, Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération) J

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

AIEST
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4. Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de Iarticle 3, § 1*' 5, et les
rémunérations ® pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS
WA ERwl +
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

N esal

Fait a ,;f/[?/djf Wl le frg/@j/ /}1//' &

Nombre d’annexes : ,ﬁ

Signature

® Il s’agit d’un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise  la législation sur les marchés publics.
® Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
£ Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 1499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 & 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 3 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 eurcs bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d’euros la plus proche.
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12162

DOCUMENT FISCAL INDIVIDUEL
COMMUNE DE FOREST ANNEE 2023

RUE DU CURE 2
1190 BRUXELLES

Ce document n'est pas un decument officiel.
Il vous serl & remplir votre déclaration fiscale.

Date de I'entrée : 01/06/2001
Date de la sortie :

CONFIDENTIEL *oooooooco1*

M. Ahmed OUARTASSI
N° national : 59030841325 (Code destination : 01006)
Date de naissance : 08/03/1959 Rue Berthelot, 73 bte 1
1190 BRUXELLES
Belgique

FICHE DE REMUNERATIONS N° 281.10
N°: 816 Montant en EUR
6

Rémunérations (autres que visées sous 10, 11a et 12a) :
a) Rémunérations 87.085,42
TOTAL (6a + 6b + 6¢ + 6d, 1. + 6d, 2. + 6e) : 250 87.085,42

21

Précompte professionnel

a) calculé sur les revenus recus de |'employeur 34.954,95
Total 286 34.954,95
22
Cotisation spéciale pour la sécurité sociale 287 619,68
*0000000001*
X X
X *
* %
*x S
Liste 023-81 Nous vous conseillons de conserver cette fiche. Vous ne devez toulefois pas la joindre a la déclaration a |'impét des PERSee - 26/02/2024

personnes physiques ou & l'impét des non-résidents.




Nom : Mugabo Mukunzi
Prénom : Alain
Numéro national : 850402-497.92

Adresse : Rue de Belgrade 13 boite 8, 1190 Forest

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) 1

MANDATS

Echevin

FONCTIONS

FONCTIONS DERIVEES

y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 15 4 5 3 et 7 de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de Iarticle 3, § 1%, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevin 87.085,42
AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

* On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages

imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
1 s'agit du montant brut en euros de toutes les réemunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,

traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature decoulant de I'exercice :

L

MU oW

d’'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d'un mandat exéculif ;

d'un mandat au sein d’une instance internationale ;

d'un mandat au sein d’'un organisme public fédéral communautaire, régional, bicommunautaire cu local ;

d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réum

pour les y représenter

“ électives ou non
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[ 3. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE
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4. Rémunérations pergues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de l'article 3, § 17 5, et les
rémunérations ® pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) ? pour la période correspondant a
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration &

Lﬂémunéamons EXERCICE FONCTIONS 5%™ tiret ] MONTANTS
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Fait & Forest le 30/09/2024
Nombre d’annexes : 1

Signature y

* Il s'agit d’'un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics.

“ Tout revenu qui n’est pas pergu sur une base réguliere est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans 'une des catégories de
revenus

7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en sociéte.
® Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis
- pas de rémunérations ;
-de 1a 499 euros bruts par mois ;
- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;
- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;
- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d’euros la plus proche.
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~
Nom /%—K P\i

Prénom : " (AN {—}-\ }3’—&
)

Numéro national : 65 » Q&D ‘.4'/" ‘I—'-' = L‘\,—%D‘ ’ 6 ‘Q"

Adresse fl_;\‘\l € WAL \’\fu\\‘i.\‘['\ é‘} ]'5 / YA S’:/ ﬁﬁ_g g ‘T

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) '

Eilia i flose = CortMUNE e Teges)

FONCTIONS ) |
#\’& AN ”{\QLLgR *{'\Duf Q—«.QJ\ \,_i LB & &\/J Q&;\E(\\& %g\,ux t,u\‘,.

e udna f(\/\ ”C_LLL’KTI,L,Q’ ) i Mo '\ _ &ﬁu J\_\ﬂ kocd \’\ \%LLZ .

ONCTIONS

¥ compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu

2. Rémunérations et avantages de toute nature ! qui découlent des mandats visés aux tirets 1 4 5 Y et 7 de
I’article 3, § 1", alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6“ tiret de ’article 3, § 1",

alinéa 2 ‘, accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS ~ MONTANTS



]

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

e e

.D D @cuux oo A\ W @L& AN \@Q\K{@ @_xfgr\?,m
A Palaldy, KPP

2

On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I’activité professionnelle.
3

Il s’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de 1'exercice :
1. d’un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
2. d’un mandat exécutif ;
3. d'un mandat au sein d’une instance internationale ;
4. d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, commumautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
5. d’un mandat ou d*une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise 4 la législation sur les marchés publics ;
6. d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvemement et/ou du Collége réuni pour les
¥ représenter.
électives ou non

3. Liste des autres activités exercées i titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

: “Diog ¢
/\5 en d\ouati %u‘@&& Whe - ™S

P ¢ o UQQ‘M”G"

) Neehu  Gouu W exfculy )
?\(\,& SRV _cl’/ @&( v\_ 5380 I U Tl

h )



éme er 5
4. Rémunérations percues pour I’exercice d’une fonction visée au 5 tiret de Particle 3, § 1, et les
6 T
rémunérations pergues pour Pexercice d’ume activité reprise sous le littera b) pour la période
8
correspondant a I’exercice fiscal gui précéde la déclaration

(8) ONCTIONS 5= tiret MONTANTS

|> {:r‘ikw\f\{,\ﬁ_ 03 963,63 & B & O AR.CsE

| | R,
1) R o\ (}ou_&Qw 39 A3 8¢ NooAE QSO Pt

Nnos
f)) Meoabow  ©xe udf\‘ﬁ oBdani. Rl |TRC o
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS W Nery QErMIAOTAA

- | -
rara__ YotV 38 u\g}umf‘w-“ o SV

9
Nombre d’annexes : 2z

Signature

3 .
11 s”agit d"un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise i la 1égislation sur les marchés publics.

[

Tout revenn qui n’est pas pergu sur une base réguliére est caloulé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans 1'une des catégories de
TEVEenus
¥

autres activités exercées & titre privé, en ce compris celles exercées en société.

Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :
- pas de rémunérations ;
-de 1 & 499 euros bruts par mois ;
- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;
- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;
- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi 4 la dizaine de milliers d’euros la plus proche.
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Nom : PE ‘\l DDEK.

Prénom : M auwd
; . S A8 . AT N
Numéro national : Y 05 A~ AbY o
]
i - { ') f_: 1
I . £ p )| fi ,
Adresse : [ AN ne ‘?A./z/-.'JfJﬂJ ! o toce
[ 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) *
MANDATS
f } | £~ i %
& i e s d ( neAtau e dion al nis Do
I L )
LGyl Ot (A (ol “ny
.F
i h | r""_ . {
1. ,T' C.C L/t~ | E,JJ—L,?}.’; ry
L DA
\..‘\u\/’ MMt j‘/
i_)_f“ 2 (_}A,_:‘:} | P
\
*x s —— - = )¢ ~ |
KA Uwnld n g.)_A A }AJ/L'_‘,r 7 < WaYe) )/1/ [i O 1 .'J i~ | 8 o
FONCTIONS
} ] i \ ] K P N /
""‘-\’4,\,._, 7 AAA /_A.'.'/L-./:_,A_,‘ A 5| _On )’ g LD /-“/L 'V--// ,J4‘
—\’ ‘--/‘r\.‘:w’. :/ {',ﬁf ,‘; ,.r‘/AA

( ToL3 ondy de du

’ g
Colnt fﬂ ’/1 b A Va4 s }/T -f-‘_»{ A A
; — e e ) Vi
,’}(J f ,/;'“ s L a LA o L " AL }Q; LR 2 //{—) i Ea B

FONCTIONS DERIVEES

1y compris pour ceux pour lesguels un congé politique a été obtenu
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ANNEXE 2
Modéle de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de 'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.
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2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1¥ 3 5 3 et 7 de
Iarticle 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6°™ tiret de I'article 3, § 1, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

E&el}(ﬂ\- gji . O g;)/i 4z

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

I Prt

["/.n A .E-\.)‘J __f‘- \,2.»,.1‘_-/ 1

? On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.

* Il s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice ;

1.

oW EwN

d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d’'un mandat exécutif ;

d’un mandat au sein d’une instance internationale ;

d'un mandat au sein d’'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

d’un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d’'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour les y représenter.

“ électives ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

e

f CAn N
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4. Rémunérations pergues pour |'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de l'article 3, § 1° 5 et les
rémunérations ® percues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 58™ tiret MONTANTS
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS
Kﬁ ) J &
Fait 3 0 rest le__ %0 (9 |2M

Nombre d’annexes :

Signature /) ?_i 4
4 |(}//. =

® I s’agit d’un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la légisiation sur les marchés publics.
® Tout revenu qui nest pas percu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans |'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société. )
* Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis -

- pas de rémunérations ;

-de 12 499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d'euros la plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5



Nom : Tahri

Prénom : Said

Numéro national : 62050444791
Adresse : rue du croissant 189

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) !

MANDATS

Echevin & la commune de Forest

FONCTIONS

FONCTIONS DERIVEES

1y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



ANNEXE 2
Modéle de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de Iarticle 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et 3 la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de I'ordonnance conjointe & la Région de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1



2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1 8 5 3et7de
Iarticle 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 68™ tiret de I'article 3, § 1*', alinéa 2%,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevin 87.085,42

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
ipad

Ahonnement STIB

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
3 || s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1. d’un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régionzl et bicommunautaire ou communal ;
d’un mandat exécutif ;
d'un mandat au sein d’une instance internationale ;
d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d’un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publiqgue comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour les y représenter.
4 électives ou non

D W

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



4, Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 5*™ tiret de |article 3, § 1% 5, et les
rémunérations & pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration &

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Fait & Forest le 30 septembre
Nombre d’annexes :

Signature e

(T Baiin...

/‘—’y> : s "

* 1l s’agit d'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise & la législation sur les marchés publics.
% Tout revenu qui nest pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
& Seules les catégories de revenus suivantes, exprimeées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 13 499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 4 5000 euros bruts par mois :

- de 5001 a 10000 euros bruts par mais ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi 4 la dizaine de milliers d'euros la plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5




Nom : EL OMARI

Prénom : Fatima Zohra

Numéro national : 76071711847

Adresse : Rue de Merode 411 11390 Forest

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) !

MANDATS

FONCTIONS

Echevine

FONCTIONS DERIVEES

Ty compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1 3 5 3 et 7 de
I'article 3, § 1¢, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 62™ tiret de I'article 3, § 1", alinéa 2 ¢,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

¥ 0%5ul

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

Z On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impéts sur les revenus, soit les avantages
imposables percus du chef ou au titre de "activité professionnelle,
* Il s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de |'exercice :

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
d’un mandat exécutif ;
d’un mandat au sein d'une instance internationale ;
d’un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d’un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d’'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du College réuni
pour les y représenter.
4 électives ou non

O s W

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



4. Rémunérations pergues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de l'article 3, § 1% 5, et les
rémunérations € pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration &

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Faita _ Forestle 25/09/2024

Nombre d’annexes :

Signature FATIMA El Omari

5l s’agit d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics.
® Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
® Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 13 499 euros bruts par mois ;

- de 500 & 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 & 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, mentant arrondi & la dizaine de milliers d’euros la plus proche.
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Nom : A}UC-,-E Ly

Prénom : A’e«, F\Ck

Numéro national : _ ¥1.01 - 30 - A0 . 5€

Adresse : A\/Jﬂ U-Sb(iﬁ Ll‘\ ; ,3//2‘: 41‘36 @{é.’i(}/

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) *

MANDATS

EC/EJ_@ PAVAYS

Conseslle're pgz/&"cc’

FONCTIONS

FONCTIONS DERIVEES

1y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu
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2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1*"a 5 Set7de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de I'article 3, § 1%, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

Lihevine %4 (09, A

Conseslldre

pedice £40,20

!
ﬂ()lmfn ,__De U’W{;/

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

n()f ("[ (NG } Ll

TPAD

Abe STIA

¢ On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impbts sur les revenus, soit les avantages

imposables pergus du chef ou au titre de |'activité professionnelle.
3 || s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,

traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1.

SRUIESES

d’'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d’'un mandat exécutif ;

d’un mandat au sein d’une instance internationale ;

d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

d'un mandat ou ¢’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni

pour les y représenter.

4 glectives cu non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération) T

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 4
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