ADVIESRAAD CULTUUR VORST
De organisatie van het overleg en de advisering van het gemeentelijk cultuurbeleid
Organiek reglement goedgekeurd door de Gemeenteraad van 5 juli 2011

OPRICHTING

Artikel 1.

In het kader van de organisatie van het overleg en de advisering van het lokaal cultuurbeleid richt
de gemeente Vorst een Nederlandstalige Adviesraad Cultuur op, met als zetel en
correspondentieadres het gemeentehuis, Pastoorsstraat 2, 1190 Vorst.

DOEL

Artikel 2.

De Adviesraad Cultuur is het platform van de lokale culturele actoren voor visieontwikkeling,
informatie-uitwisseling en overleg over het lokaal cultuurbeleid. Het cultuurbeleidsplan, het
actieplan en het gemeenschappelijk voortgangsrapport worden er voorbereid, geadviseerd en
geévalueerd. Ook de projecten die ingediend worden voor VGC-subsidiéring worden er
voorgelegd en geadviseerd. Deze Adviesraad Cultuur is het centrale gemeentelijke orgaan inzake
participatie van de burger aan het lokale cultuurbeleid.

BEVOEGDHEDEN

Artikel 3.

§ 1. Het College van Burgemeester en Schepenen van Vorst zal de

Adviesraad Cultuur om advies vragen bij hun besluitvorming met betrekking tot de
voorbereiding, uitvoering en evaluatie van het lokaal cultuurbeleid, van het geintegreerd
cultuurbeleidsplan, de geintegreerde actieplannen en voortgangsrapporten, en van alle
Nederlandstalige dossiers over de culturele materies opgesomd in artikel 4, 1° tot en met 10° van
de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, in het bijzonder die over
de Nederlandse taal, het sociaal-cultureel werk, de kunsten, het erfgoed, de Nederlandstalige
bibliotheek en de Nederlandstalige jeugd.

§ 2. De Adviesraad Cultuur heeft eveneens het recht om op eigen initiatief over de
hogergenoemde culturele beleidsdomeinen advies uit te brengen.

§ 3. Over de opmaak van de gemeentelijke begroting moet de gemeente geen advies vragen.

Artikel 4.
De Adviesraad Cultuur kan bovendien initiatieven nemen met betrekking tot:
1. Het verzamelen van informatie en documentatie over het culturele leven en over de
culturele behoeften van inwoners en actoren;
2. Het bevorderen en organiseren van overleg, codrdinatie en samenwerking tussen de
betrokken culturele verenigingen, organisaties en instellingen;
3. Het stimuleren van inspraak door de brede bevolking in het lokaal cultuurbeleid en de
culturele materies van Artikel 3, § 1.




STRUCTUUR

Artikel 5.

De Adviesraad Cultuur omvat een Algemene Vergadering en een Bestuur, hierna genoemd de
Adviescommissie.

Artikel 6.

§ 1. De Algemene Vergadering bestaat uit alle stemgerechtigde leden en waarnemers. De
Algemene Vergadering van de Adviesraad Cultuur is als enige bevoegd om de Adviescommissie
samen te stellen volgens de in Artikels 15 en 16 van dit organiek reglement bepaalde procedure.
Op de bijeenkomsten van de Algemene Vergadering rapporteert de Adviescommissie over de
uitgebrachte adviezen. De vergaderingen dienen daarnaast voor informatieverspreiding,
gedachtewisseling en ontmoeting.

§ 2. De Algemene Vergadering vergadert tenminste één maal per twee jaar. Deze samenkomsten
zijn openbaar, en alle aanwezigen hebben spreekrecht.

Artikel 7.
§ 1. De Algemene Vergadering kiest onder zijn stemgerechtigde leden de Adviescommissie,
volgens de bepalingen van Artikel 15 en Artikel 16.
Deze Adviescommissie neemt de opdrachten van de Adviesraad Cultuur op zich, zoals
beschreven in Artikel 2 en Artikel 3. De Adviescommissie is ook bevoegd voor:
1. Het kiezen van de voorzitter van de Adviesraad Cultuur;
2. Het voorbereiden en bijeenroepen van de samenkomsten van de Algemene Vergadering;
3. Het formuleren en indienen van de adviezen met betrekking tot de gemeentelijke
culturele dossiers bepaald in artikel 3 van dit reglement;
§ 2. De Adviescommissie vergadert tenminste drie maal per jaar.

Artikel 8.

De Adviescommissie duidt de voorzitter aan die de vergaderingen van de Algemene Vergadering
en de Adviescommissie voorzit. Bij afwezigheid van de voorzitter worden deze vergaderingen
voorgezeten door het oudste aanwezige lid van de Adviescommissie.

LIDMAATSCHAP VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 9.

De Algemene Vergadering van de Adviesraad Cultuur wordt samengesteld uit stemgerechtigde
leden en waarnemers. Stemgerechtigde leden zijn:

1. Eén vertegenwoordiger per culturele vereniging en organisatie, zowel private als publieke,
die een werking ontplooit op het grondgebied van de gemeente Vorst en werkt met
vrijwilligers (wat niet uitsluit dat de werking kan worden ondersteund door
beroepskrachten);

2. Eén vertegenwoordiger per culturele organisatie en instelling, zowel private als publieke,
die een werking ontplooit op het grondgebied van de gemeente Vorst en werkt met
professionele beroepskrachten (wat niet uitsluit dat beroep kan worden gedaan op
vrijwilligers);



3. Inzake cultuur deskundige inwoners van de gemeente Vorst.
Waarnemers met raadgevende stem zijn:
1. De Schepen bevoegd voor het Nederlandstalig cultuurbeleid;
2. De gemeentelijke cultuurbeleidsco6rdinator;
3. Eén door de Vlaamse Gemeenschapscommissie afgevaardigd personeelslid.

Artikel 10.
De Algemene Vergadering van de Adviesraad Cultuur wordt steeds opnieuw opgericht, uiterlijk 6
maanden na de installatie van een nieuwe Gemeenteraad.

Artikel 11.
§ 1. De samenstelling van de Algemene Vergadering gebeurt volgens volgende procedure:
1. De culturele verenigingen, organisaties en instellingen,

- die lid zijn van de gemeenschapsraad van gemeenschapscentrum Ten Weyngaert;
- die erkend zijn door de Vlaamse Gemeenschapscommissie;
- die erkend zijn of gesubsidieerd worden door de gemeente Vorst;
- die zich bekend maken bij het gemeentebestuur en voldoen aan de criteria van Artikel 9;
worden door het gemeentebestuur schriftelijk uitgenodigd om binnen een door de
gemeente vastgelegde termijn een aanvraag tot lidmaatschap van de Adviesraad Cultuur in
te dienen en daarbij één stemgerechtigd lid aan te duiden. De aanvraag gebeurt
schriftelijk, in de door de gemeente bepaalde vorm.

2. De gemeente verspreidt een open oproep die de inzake cultuur deskundige inwoners
uitnodigt om binnen een door de gemeente vastgelegde termijn een aanvraag tot
lidmaatschap van de Algemene Vergadering van de Adviesraad Cultuur in te dienen. De
aanvraag gebeurt schriftelijk, in de door de gemeente bepaalde vorm.

§ 2. Voor elk van de afvaardigende verenigingen, organisaties en instellingen geldt:

1. Ze ontplooien reeds gedurende minstens één jaar een aantoonbare werking op het
grondgebied van de gemeente Vorst met betrekking tot één of meerdere van de culturele
materies opgesomd in artikel 4, 1° tot en met 10° van de bijzondere wet van 8 augustus
1980 tot hervorming der instellingen;

2. Ze ontplooien een betekenisvol deel van hun activiteiten in het Nederlands, voor een
Nederlandssprekend publiek.

§ 3. Voor elk van de afgevaardigden geldt dat ze actief betrokken zijn bij de werking van de
vereniging, organisatie of instelling die zij vertegenwoordigen.
§ 4. Voor elk van de deskundige inwoners geldt:

1. Ze bezitten vanuit hun werkervaring en engagement in de kunsten- of culturele sector een
bepaalde aantoonbare deskundigheid;

2. Ze wonen in de gemeente Vorst;

3. Ze vertegenwoordigen niet reeds een vereniging, organisatie of instelling.

§ 5. Voor elk van de stemgerechtigde leden van de Algemene Vergadering van de Adviesraad
Cultuur geldt:

1. Ze zijn geen politick mandataris;

2. Ze onderschrijven het verdraagzaamheidsprincipe dat inhoudst: alle beginselen van de
democratie en de grondwet na te leven en toe te passen; het samenwerkingsmodel tussen
de verschillende gemeenschappen te ondersteunen; het harmonieus samenleven van



mensen met verschillende etnische afstamming, cultuur en overtuiging te helpen
bevorderen.
§ 6. De gemeente onderzoekt of de aanvraag voldoet aan de gestelde voorwaarden en deelt aan
de verenigingen, organisaties, instellingen en deskundige inwoners mee of hun aanvraag werd

aanvaard.

Artikel 12.

§ 1. Een stemgerechtigd lid van de Algemene Vergadering kan een volmacht geven aan een ander
stemgerechtigd lid van de Algemene Vergadering om hem/haar tijdens een bepaalde zitting van
de Algemene Vergadering te vertegenwoordigen. Elk aanwezig lid kan slechts over één volmacht
beschikken.

§ 2. De culturele verenigingen, organisaties en instellingen kunnen te allen tijde het afgevaardigde
stemgerechtigde lid door een ander stemgerechtigd lid vervangen zolang aan de gestelde
voorwaarden wordt voldaan. Deze vervanging wordt schriftelijk meegedeeld aan de voorzitter
van de Adviesraad Cultuur.

Artikel 13.
Aan het lidmaatschap van de Algemene Vergadering van de Adviesraad Cultuur komt een einde
doot:

1. Het ontslag van het lid uit de Adviesraad Cultuur;

2. Het ontslag van de vertegenwoordiger uit de afvaardigende vereniging, organisatie of
instelling of door de intrekking van de opdracht door de afvaardigende vereniging,
organisatie of instelling;

3. Het ontslag van de waarnemer uit zijn functie;

&

De verhuis van de deskundige buiten de gemeente Vorst;

5. De stopzetting of verhuis van de werking van de afvaardigende vereniging, organisatie of
instelling;

6. Ovetlijden of rechtsonbekwaambheid;

7. De intrekking door het gemeentebestuur wanneer niet langer aan de verder gestelde

voorwaarden wotrdt voldaan.

Artikel 14.
De deelname aan de Algemene Vergadering van de Adviesraad Cultuur is onbezoldigd.

SAMENSTELLING ADVIESCOMMISSIE

Artikel 15.

§ 1. De Adviescommissie van de Adviesraad Cultuur telt maximaal 14 leden, als volgt verdeeld
over de drie categorieén van leden:

1. Aantal vertegenwoordigers van culturele verenigingen en organisaties die een werking
ontplooien op het grondgebied van de gemeente Vorst en werken met vrijwilligers: tot 4
personen;

2. Aantal vertegenwoordigers van culturele organisaties en instellingen die een werking
ontplooien op het grondgebied van de gemeente Vorst en werken met professionele
beroepskrachten: tot 6 personen. Binnen deze afvaardiging wordt één plaats voorzien



voor de gemeentelijke bibliotheek en één plaats voor gemeenschapscentrum Ten
Weyngaert;
3. Aantal inzake cultuur deskundige inwoners van de gemeente Vorst: tot 4 personen.
§ 2. Als waarnemers zetelen:
1. De Schepen van Nederlandstalige Aangelegenheden;
2. De gemeentelijke cultuurbeleidscoérdinator;
3. Een door de Vlaamse Gemeenschapscommissie afgevaardigd personeelslid.

Artikel 16.

§ 1. De Adviescommissie wordt samengesteld door de Algemene Vergadering, tijdens de
zesjaarlijkse hersamenstelling. De samenstelling wordt ter bekrachtiging voorgelegd aan de
Gemeenteraad.

§ 2. De samenstelling van de Adviescommissie gebeurt volgens volgende procedure:

1. De stemgerechtigde vertegenwoordigers van de verenigingen en organisaties die werken
met vrijwilligers duiden in hun midden hun leden in de Adviescommissie aan;

2. De stemgerechtigde vertegenwoordigers van de organisaties en instellingen die werken
met professionele beroepskrachten duiden in hun midden hun leden in de
Adviescommissie aan;

3. De stemgerechtigde deskundigen duiden in hun midden hun leden in de
Adviescommissie aan.

Artikel 17.

§ 1. De leden van de Adviescommissie verklaren zich bereid tot actief engagement voor hun
opdrachten.

§ 2. Indien een lid van de Adviescommissie drie opeenvolgende vergaderingen afwezig blijft
zonder voorafgaande verwittiging, kan de Adviescommissie aan de Algemene Vergadering vragen
een vervanger aan te duiden. Deze vervanging moet geschieden met inachtneming van alle
gestelde voorwaarden.

§ 3. In de Adviescommissie worden geen volmachten toegelaten.

Artikel 18.
De deelname aan de vergaderingen van de Adviescommissie is onbezoldigd.

ADVIESPROCEDURE

Artikel 19.

§ 1. Alle adviezen van de Adviesraad Cultuur komen tot stand in de Adviescommissie.
§ 2. De Adviescommissie rapporteert over de uitgebrachte adviezen aan de Algemene
Vergadering. Deze vindt plaats zoals voorzien in Artikel 6, §2.

Artikel 20.
Het gemeentebestuur zal de vragen om advies schriftelijk overmaken aan de Adviescommissie.
De vraag om advies zal vergezeld zijn van:
1. Een duidelijke omschrijving van de concrete vraag;
2. De opgave van alle nodige relevante informatie, documenten en dossiers, tenzij er
wettelijke bezwaren zijn om deze te verstrekken;



3. De opgave van de wettelijke en financiéle randvoorwaarden waarmee de Adviesraad
Cultuur rekening moet houden;

4. De opgave van de uiterste datum van inlevering van het advies bij het gemeentebestuur.
Het gemeentebestuur zal de Adviescommissie voor het uitbrengen van haar advies ten
minste een termijn van zes weken geven, te rekenen vanaf de datum van ontvangst van de
adviesaanvraag. Slechts om buitengewone redenen en omwille van hoogdringendheid, kan
het gemeentebestuur deze termijn gemotiveerd inkorten.

Artikel 21.

Wanneer de Adviescommissie op eigen initiatief een advies wenst uit te brengen, kan zij steeds
informatie opvragen aan het College van Burgemeester en Schepenen. De schriftelijke verzoeken
om informatie vanwege de Adviescommissie zullen binnen de tien dagen beantwoord worden
door de gevraagde informatie ter beschikking te stellen, of door de wettelijke bezwaren tegen de
informatieverstrekking mee te delen.

Artikel 22.
§ 1. De Adviescommissie zal haar adviezen steeds schriftelijk bezorgen aan het gemeentebestuur
en in de adviezen melding maken van:

1. De wijze waarop het advies tot stand is gekomen;

2. De motivering die geleid heeft tot de standpuntbepaling in het advies;

3. Een duidelijke weergave van het standpunt van de Adviescommissie, met vermelding van

afwijkende meningen of van minderheidsstandpunten.

§ 2. De tekst van de adviezen maakt steeds deel uit van het dossier dat wordt voorgelegd aan het
College van Burgemeester en Schepenen, de Gemeenteraad of de hogere overheid.

Artikel 23.

§ 1. Het gemeentebestuur zal binnen een termijn van zes weken, te rekenen vanaf de datum van
ontvangst van het advies, aan de Adviescommissie een gemotiveerd schriftelijk antwoord op het
advies bezorgen. Indien de verdere behandeling van het dossier een langere tijd vergt, zal het
gemeentebestuur binnen de zes weken een antwoord bezorgen met melding van de procedure die
het dossier nog verder moet volgen en de opgave van de datum waarop het definitieve antwoord
bezorgd zal worden.

§ 2. Het College van Burgemeester en Schepenen en de Gemeenteraad zullen bij het nemen van
hun beslissingen eventuele afwijkingen op de uitgebrachte adviezen uitdrukkelijk motiveren.

ONDERSTEUNING

Artikel 24.

Het gemeentebestuur zal de Algemene Vergadering en de Adviescommissie van de Adviesraad
Cultuur administratief ondersteunen door de cultuurbeleidscodrdinator te belasten met het
secretariaatswerk, de briefwisseling en het dossierbeheer van de Adviesraad Cultuur. Van elke
zitting van de Algemene Vergadering en de Adviescommissie wordt door de
cultuurbeleidscodrdinator een verslag opgesteld. Elke inwoner van de gemeente kan bij de
gemeentelijke cultuurbeleidscodrdinator inzage krijgen in de verslagen en adviezen van zowel de
Algemene Vergadering als van de Adviescommissie van de Adviesraad Cultuur.



